
ЗАТВЕРДЖЕНО
Науково-методичною комісією факультету 
філології та журналістики
Уманського державного педагогічного 
університету імені Павла Тичини 
(протокол № 1 від 29.08.2025 р.)

Заступник голови науково-методичної комісії 
доц. Оксана ЦИГАНОК

ПЛАН РОБОТИ 
ГРУПИ ЗІ ЗМІСТУ ТА ЯКОСТІ ОСВІТИ 

ФАКУЛЬТЕТУ ФІЛОЛОГІЇ ТА ЖУРНАЛІСТИКИ 
НА 2025-2026 Н.Р.

№ 
з/п

Назва заходу Відповідальні Термін виконання

Сектор формування змісту освіти
1. Аналіз навчально-методичного забезпечення (силабусів, робочих 

програм) освітніх компонент освітньо-професійних програм кафедр 
факультету.

Керівник сектору Вересень-жовтень
2025 року

2. Аналіз переліку та навчально-методичного забезпечення (силабусів, 
робочих програм) вибіркових дисциплін кафедр факультету.

Керівник сектору Листопад
2025 року

3. Організація та проведення заходів для обговорення проектів освітніх 
програм на 2026 р.

Керівник сектору Грудень 
2025 року

4. Оновлення освітніх програм, навчальних планів, наскрізних програм 
практик на 2026 р.

Керівники групи і 
сектору, гаранти ОП

Січень-лютий
2026 року

Сектор моніторингу якості освіти
1. Організація та проведення опитувань на факультеті відповідно до 

календаря опитувань на 2025-2026 н.р.
Керівник сектору Упродовж 

навчального року
2. Залучення учасників освітнього процесу факультету філології та 

журналістики до університетських опитувань відповідно до графіка 
опитувань на 2025-2026 н.р.

Керівник сектору Упродовж 
навчального року



3. Аналіз результатів опитувань, виявлення недоліків, формування 
пропозицій, оприлюднення звітів на сайті факультету.

Керівник сектору Упродовж 
навчального року

Сектор налагодження співпраці з зовнішніми стейкхолдерами
1. Допомога кафедрам факультету в організації та проведенні заходів для 

учасників освітнього процесу із залученням професіоналів-практиків та 
роботодавців.

Керівник сектору, 
гаранти ОП

Упродовж 
навчального року

2. Залучення зовнішніх стейкхолдерів до організації та проведення 
практичного навчання здобувачів освіти, оцінки результатів навчання за 
освітніми програмами під час підсумкової атестації.

Керівник сектору, 
гаранти ОП

Упродовж 
навчального року

3. Сприяння в організації та проведенні опитувань роботодавців про якість 
підготовки здобувачів освітньої програми «Журналістика» та співпрацю 
з університетом

Керівник сектору Лютий 2026 р.

Сектор поширення академічної доброчесності
1. Координація роботи кафедр факультету для виконання «Плану заходів 

для популяризації принципів академічної доброчесності в освітньо- 
науковій діяльності факультету філології та журналістики на 2025-2026 
н.р.».

Керівник сектору Упродовж 
навчального року

2. Надання допомоги групі сприяння академічній доброчесності 
факультету філології та журналістики.

Керівник сектору Упродовж 
навчального року

3. Підготовка та поширення інформаційних матеріалів про академічну 
доброчесність в освітньому середовищі факультету.

Керівник сектору Упродовж 
навчального року

Керівник групи ЗЯО доц. Зоя КОМАРОВА


